Projekt

z dnia 10 wrze$nia 2024 r.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeen...

UCHWALA NR........ccceeuunee
RADY MIASTA TARNOBRZEGA

w sprawie powolania Komisji doraZnej

Na podstawie art. 21 ust. 1 oraz art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
722024 r. poz. 609 zpodzn. zm.) oraz zgodnie z§ 72 ust. l uchwaty Nr LXIV/680/2018 Rady Miasta
Tarnobrzega z dnia 27 wrze$nia 2018 r. w sprawie Statutu Miasta Tarnobrzega (t.j. Dz. Urz. Woj.
Podkarpackiego z dnia 2 lutego 2022 r. poz. 459) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Powoluje si¢ Komisj¢ dorazna do szczegdtowego zbadania sprawy z wniosku pracodawcy z dnia
28 sierpnia 2024 r. o rozwigzanie stosunku pracy z radnym w sktadzie osobowym:

| DR - Przewodniczacy Komisji

§ 2. Do zadan Komisji nalezy szczegoétowe zbadanie okolicznosci stanowiacych podstawe rozwigzania
stosunku pracy z radnym.

§ 3. Komisja jest zobowigzana zakonczy¢ prace do dnia 17 wrzesnia 2024 .

§ 4. Przewodniczacy Komisji doraznej przedstawia Radzie informacj¢ o podejmowanych dziataniach oraz
opini¢ i wnioski, nie p6zniej niz do dnia 26 wrzesnia 2024 .

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miasta Tarnobrzega.

§ 5. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miasta

Norbert Mastalerz
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Uzasadnienie

W dniu 28 sierpnia 2024 r. wplynelo pismo do Rady Miasta Tarnobrzega z wnioskiem o wyrazenie zgody
na rozwigzanie stosunku pracy z radnym. Art. 25 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
stanowi, ze rozwigzanie zradnym stosunku pracy wymaga uprzedniej zgody rady gminy. Zgodnie z §
72 Statutu Miasta Tarnobrzega Rada moze powota¢ Komisje dorazng do szczegdtowego zbadania wszystkich
okoliczno$ci w tej sprawie, zatem podjecie powyzszej uchwaly jest w peini uzasadnione.
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