
Projekt 
 
z dnia  9 września 2024 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIASTA TARNOBRZEGA 

z dnia .................... 2024 r. 

w sprawie ustalenia wysokości opłaty za pobyt dziecka w żłobkach utworzonych przez Miasto 
Tarnobrzeg, wysokości dodatkowej opłaty za wydłużony wymiar opieki oraz maksymalnej wysokości 

opłaty za wyżywienie 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. 
z 2024 r. poz. 609 i 721) w związku z art. 58 ust. 1 i art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad 
dziećmi w wieku do lat 3 (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 338, 743 i 858) uchwala się, co następuje: 

§ 1. Ustala się miesięczną opłatę za pobyt dziecka w żłobkach utworzonych przez Miasto Tarnobrzeg 
w wymiarze do 10 godzin dziennie w wysokości 1 500,00 złotych. 

§ 2. Ustala się dodatkową opłatę za każdą godzinę opieki powyżej wymiaru określonego w § 1 niniejszej 
uchwały w wysokości 83,00 złotych. 

§ 3. Ustala się dzienną opłatę za wyżywienie dziecka w żłobkach utworzonych przez Miasto Tarnobrzeg 
w maksymalnej wysokości 10,00 złotych. 

§ 4. Traci moc uchwała nr XVIII/273/2011 Rady Miasta Tarnobrzeg z dnia 24 listopada 2011 r. w sprawie 
ustalenia opłaty za pobyt dziecka w żłobku Gminy Tarnobrzeg (Dz. Urz. Woj. Podkarpackiego z dnia  
17 grudnia 2011 r. nr 199 poz. 3574). 

§ 5. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Tarnobrzega. 

§ 6. Uchwała wchodzi w życie po ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Podkarpackiego,  
z dniem 1 października 2024 r. 

 

   

Przewodniczący Rady Miasta 
 
 

Norbert Mastalerz 
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UZASADNIENIE 

Na podstawie art. 58 ust. 1  ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 (t.j. Dz. U. 
z 2024 r. poz. 338 z późn. zm.) wysokość opłaty za pobyt dziecka w żłobku w wymiarze do 10 godzin 
dziennie, wysokość opłaty za pobyt dziecka w żłobku powyżej tego wymiaru, jak również maksymalną 
wysokość opłaty za wyżywienie ustala rada gminy w drodze uchwały.  
Aktualnie sprawy związane z odpłatnością za pobyt dzieci w żłobkach utworzonych i prowadzonych przez 
Miasto Tarnobrzeg reguluje uchwała nr XVIII/273/2011 z dnia 24 listopada 2011 r. w sprawie ustalenia 
opłaty za pobyt dziecka w żłobku Gminy Tarnobrzeg (Dz. Urz. Woj. Podkarpackiego z dnia  17 grudnia 
2011 r. nr 199 poz. 3574). Przewiduje ona, że: 
- opłata za pobyt dziecka w żłobku w wymiarze do 10 godzin dziennie, tzw. opłata stała, wynosi 10 % 
minimalnego wynagrodzenia za pracę, ustalonego na podstawie odrębnych przepisów, tj. od lipca 2024 r. – 
430,00 zł; 
- dodatkowa opłata, o ktorej mowa w §1 ust. 2 pkt 3 ww. uchwały, wynosi 1% minimalnego wynagrodzenia 
za pracę, za każdą rozpoczętą dodatkową godzinę opieki wykraczającą ponad 10 godzin dziennego pobytu 
dziecka w żłobku;   
- maksymalna dzienna stawka żywieniowa nie może przekroczyć 10,00 zł.    
Ponadto działając na podstawie art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku 
do lat 3 (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 338 z późn. zm.), Rada Miasta Tarnobrzeg w ww. uchwale określiła, 
warunki częściowego (w przypadku drugiego dziecka) i całkowitego (w przypadku kolejnego dziecka) 
zwolnienia od ponoszenia opłat.  
Z wyliczeń za pierwszych 8 miesięcy 2024 r. wynika, że uśredniony miesięczny wydatek ponoszony przez 
Miasto Tarnobrzeg na zapewnienie jednemu dziecku opieki w żłobku, uwzględniający wydatki związane z 
wynagrodzeniami pracowników żłobków wraz ze składkami na ubezpieczenie społeczne pokrywanymi 
przez pracodawcę, jak również inne wydatki, w tym - opłaty na media, wynosi w przypadku: 
- Żłobka nr 1, do którego aktualnie uczęszcza 80 dzieci – 2 279,74 zł, 
- Żłobka nr 2, do którego aktualnie uczęszcza 64 dzieci – 2 122,30 zł. 
Tak zatem uśredniony miesięczny wydatek ponoszony przez Miasto Tarnobrzeg na zapewnienie jednemu 
dziecku opieki w żłobkach prowadzonych przez Miasto Tarnobrzeg (bez wyżywienia oraz inwestycji) 
wynosi 2 201,02 zł. Tymczasem od lipca br. rodzic/opiekun prawny/osoba, której sąd powierzył 
sprawowanie opieki nad dzieckiem, w związku z zapewnieniem jednemu dziecku opieki w żłobku ponosi 
koszt w wysokości 430,00 zł, Miasto Tarnobrzeg zaś - koszt w wysokości 1771,02 zł.   
Opłata stała, ustalona na poziomie 10 % minimalnego wynagrodzenia za pracę, choć rokrocznie, a w 
ostatnich latach – co pół roku waloryzowana na skutek ustawowego wzrostu minimalnego wynagrodzenia za 
pracę, pokrywa jedynie pewną część wydatków ponoszonych przez Miasto Tarnobrzeg. Stale rosnące koszty 
zapewnienia dzieciom opieki w żłobkach prowadzonych przez Miasto Tarnobrzeg stanowią jeden z 
powodów propozycji wzrostu opłaty stałej za żłobek. 
Drugim z powodów propozycji podwyższenia opłaty stałej za pobyt dziecka w żłobku jest wprowadzenie od 
dnia 1 października 2024 r. – mocą ustawy z dnia 15 maja 2024 r. o wspieraniu rodziców w aktywności 
zawodowej oraz w wychowaniu dziecka - "Aktywny rodzic" (Dz. U. poz. 858) świadczenia „Aktywnie w 
żłobku”. 
Ww. świadczenie przysługuje: 
1) rodzicom (także opiekunom prawnym oraz innym osobom, którym sąd powierzył sprawowanie opieki 
nad dzieckiem) na dziecko, które uczęszcza do żłobka, nie dłużej jednak niż do ukończenia roku szkolnego, 
w którym dziecko ukończy 3. rok życia, lub w przypadku gdy niemożliwe lub utrudnione jest objęcie 
dziecka wychowaniem przedszkolnym - 4. rok życia, na dofinansowanie kosztów objęcia dziecka opieką m. 
in. w żłobku; 
 2) w wysokości 1500 zł miesięcznie na dziecko w żłobku, klubie dziecięcym lub u dziennego opiekuna, a w 
przypadku dziecka legitymującego się orzeczeniem o niepełnosprawności łącznie ze wskazaniami: 
konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku ze znacznie ograniczoną 
możliwością samodzielnej egzystencji oraz konieczności stałego współudziału na co dzień opiekuna dziecka 
w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji - w wysokości 1900 zł miesięcznie, z tymże wysokość 
świadczenia "aktywnie w żłobku" nie może być wyższa niż wysokość opłaty za pobyt dziecka w żłobku, 
klubie dziecięcym lub u dziennego opiekuna; 
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3) jeżeli wysokość miesięcznej opłaty rodzica za pobyt dziecka w żłobku, klubie dziecięcym lub u 
dziennego opiekuna nie jest wyższa niż koszt pobytu dziecka w żłobku lub klubie dziecięcym lub u 
dziennego opiekuna rozumiany jako 120 % uśrednionych miesięcznych wydatków ponoszonych przez 
jednostki samorządu terytorialnego na zapewnienie jednemu dziecku opieki w żłobku, obliczanych na 
podstawie informacji, o których mowa w art. 64 ust. 4 pkt 6 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad 
dziećmi w wieku do lat 3.  
Świadczenie "aktywnie w żłobku" jest przekazywane przez Zakład Ubezpieczeń Społecznych na rachunek 
bankowy podmiotu prowadzącego żłobek w terminie do 20. dnia każdego miesiąca, za miesiąc poprzedni.  
Możliwość uzyskania przez rodziców, opiekunów prawnych oraz inne osoby, którym sąd powierzył 
sprawowanie opieki nad dzieckiem, świadczenia "aktywnie w żłobku" w ramach dofinansowania, które 
przysługiwać będzie od 1 października 2024 r., spowoduje że ustalona przez Radę Miasta Tarnobrzega 
opłata stała w całości będzie pokrywana tymże świadczeniem, zaś wydatki ponoszone przez Miasto 
Tarnobrzeg na zapewnienie opieki dzieciom w żłobkach miejskich ulegną znacznemu zmniejszeniu.  
 Jeśli zaś chodzi o opłatę za pobyt dziecka w żłobku w wymiarze przekraczającym 10 godzin dziennie to 
również z wyliczeń za pierwszych 8 miesięcy 2024 r. wynika, że uśredniony wydatek ponoszony przez 
Miasto Tarnobrzeg na zapewnienie godzinnej opieki jednemu dziecku w żłobku, uwzględniający wydatki 
związane z wynagrodzeniami pracowników żłobków wraz ze składkami na ubezpieczenie społeczne 
pokrywanymi przez pracodawcę, jak również inne wydatki, w tym - opłaty na media, wynosi 82,22 zł. 
Biorąc pod uwagę, że koszt ten obliczony został bez uwzględnienia kosztów mediów, w tym energii 
elektrycznej, za okres od września do końca grudnia 2024 r., który w związku ze zwiększonym zużyciem 
będzie jeszcze wyższy, proponuje się ustalenie tej opłaty zaokrąglając do pełnych złotych, tj. na kwotę 83,00 
zł. Również w tym przypadku, podobnie jak w przypadku opłaty  stałej, rosnące koszty zapewnienia 
dzieciom opieki w żłobkach prowadzonych przez Miasto Tarnobrzeg stanowią główny powód propozycji 
wzrostu opłaty za pobyt dziecka w żłobku w wymiarze przekraczającym 10 godzin dziennie. 
Natomiast ustaloną mocą  uchwały nr XVIII/273/2011 Rady Miasta Tarnobrzeg z dnia 24 listopada 2011 r. 
w sprawie ustalenia odpłatności za pobyt dziecka w żłobku Gminy Tarnobrzeg (Dz. Urz. Woj. 
Podkarpackiego z dnia  17 grudnia 2011 r. nr 199 poz. 3574) dzienną opłatę za wyżywienie dziecka w 
żłobkach prowadzonych przez Miasto Tarnobrzeg w maksymalnej wysokości 10,00 złotych za każdy dzień 
korzystania z posiłków, proponuje się pozostawić na niezmienionym poziomie. Aktualnie dzienna opłata za 
wyżywienie dziecka w żłobkach prowadzonych przez Miasto Tarnobrzeg wynosi 8 złotych.    
W związku z ustawą z dnia 15 maja 2024 r. o wspieraniu rodziców w aktywności zawodowej oraz w 
wychowaniu dziecka - "Aktywny rodzic" (Dz. U. poz. 858) umożliwiającą rodzicom, opiekunom prawnym 
oraz innym osobom, którym sąd powierzył sprawowanie opieki nad dzieckiem, uzyskanie świadczenia 
„Aktywnie z żłobku” w projekcie uchwały proponuje się odstąpienie od częściowego i całkowitego 
zwolnienia od ponoszenia opłat, które przewiduje dotychczas obowiązująca uchwała oraz które – w świetle 
art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 
338 z późn. zm.) - nie jest obligatoryjne.  
Z uwagi na powyższe podjęcie uchwały jest zasadne.   
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